m%';:m-:;;“ EVIDENCIA DE RENNION 5‘: e
CL TR Ny P CDM1S('L': _t Bt LP'.'_') ﬂ‘_]ﬁ:]-dﬂ}ﬂ_.i o - -
e 1 whae ﬂPdﬁL e e §: G 1 . .
e Chlo rey e s e A0 JoP 0 | R — e
Pepr bt Q‘\unum i ot Hotes et Repemnite (G N oz 0 Pl0Viochig,
FlBry "“::rm
E e W b | e v i”ﬁ a ” ! E e, -
p ! *
A 3 = i Y e — F— B o * s wt@ ,"--- T IR B
\rakiihn jau,reb '\l"""“ ol Ugu o8 | bl LI |Iv P‘P g / % ﬂ
: o w0l e f
| 3974776 Pl leudy Primos | Nerdy vawwr-h S22 f }.\.«m_»ﬁ“*_“ |
@ YIS R Mum-{im“ fl“"“*’ Hﬂ“"’f ﬂﬁ‘j .a.(.fm"- k‘yﬂ"’“ e AJ" v € A
1, am 9000 Alobsatv s o - F
cc| 1033755 ) gele My oy Toluw | Angela DM‘U%HF A a /LAY T < & .
xiomine Aelker &
L AVRANGD || Jimig '\ul:ﬁ'l&ﬁ;\% \anuu N‘Cﬂ K;-Jlﬁr: e 2 p&;-h#rmlw;pum
= Y f
P 102963938 [Dronor Hendets Rudes ALet, |[Pheasnd | |y v [dgecdaetid@ Iy
o A om dew 1o viot el ]
5 10365323 Qomlpn o Hahetre| o] A\es [rened | [ { ﬁﬂw?fh-q‘.;-
a 7 (9T AL) y Ul laymee? #
| 5(3365E) | Plancacion - e com_ |
TR T TR ITE s e i fres, s 8 Ee 1800 2 uF ¢ =T T T T e L i Il L T L L T T e D T e o ey S y————
e e o e e R T S
LI Y By Ve B Sarm E*LWE'HH.W&W!&WJ sy




DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Siendo las 9:00 am del 16 de febrero del 2026 se da inicio al tercer comité técnico del CPS 1053-2025 los asistentes:

Alcalde Local o su delegado/a, quien ejercerd como apoyo a la supervisién del proyecto: Constanza Brigitte Mahecha Jiménez.
Representante legal y/o coordinador/a delegado/a por el ejecutor ] Jawetz Nova.

Una Mujer delegada del consejo consultivo de mujeres (CCMB) No asistié

Mujer delegada del COLMYEG No asisti6

Apoyo a la gestién Local de secretaria de la Mujer designada para la localidad de Ciudad Bolivar: Angela Toloza

El/la referente de mujer y Género de la oficina de participacion de la alcaldia Local de Ciudad Bolivar: Xiomara Taborda
Proponentes de las propuestas de presupuestos participativos Heidi Pifieros y Morery

2. ORDEN DEL DiA

1. verificacién de quérum.

2. Revisién y lineamientos para la cartilla informativa.

3. Georreferenciacién y cobertura territorial.

4. Definicién de espacios para alquiler y ejecucién de talleres.
5. Varios y compromisos.

3. CARTILLA INFORMATIVA

Se definieron los siguientes lineamientos para la cartilla pedagdgica:

- Incluir directorio institucional actualizado.

- Incorporar pildoras informativas sobre politica publica de mujeres y modelo de las 3R (Reducir, Reutilizar y Reciclar).
- Integrar tips de autocuidado, normativa vigente, derechos y Ley 2247.

- Incluir pieza dindmica para pausas activas.

- Disefiar formato media carta, aproximadamente 15 pdginas.

- Incorporar separadores informativos del Sistema Distrital de Cuidado.

- Garantizar disefio interactivo y pedagdgico.

4. GEORREFERENCIACION Y COBERTURA TERRITORIAL
Se priorizaron los siguientes sectores de la localidad de Ciudad Bolivar:
1. El Recuerdo

2. Espino 1

3. Arborizadora Baja

4. Sotavento

S. Tabor — Alta Loma

6. Jerusalén

7. Corregiduria de Pasquilla (zona rural)




Se iniciard trabajo de cartografia y preparacién para las 15 mujeres se hardn las duplas de trabajo para iniciar la convocatoria, se solicita al apoyo a la supervisién hablar
con el drea de prensa para que las 15 mujeres hagan unos videos invitando a las mujeres cuidadoras a inscribirse a los talleres del CPS.

5. ESPACIOS PARA ALQUILER
Los espacios deberdn cumplir con el Anexo Técnico del contrato. Se continuard la busqueda en los barrios priorizados para presentar opciones en reunién
extraordinaria.

6. CONVOCATORIA Y CERTIFICACIONES

Se realizard reunién extraordinaria para revisar piezas de convocatoria dirigidas a las 2010 mujeres para talleres de decoracién, preparacién de alimentos, belleza y
maquillaje.

La Secretarfa Distrital de Salud remitié enlace para trdmite del certificado de manipulacién de alimentos. El certificado del componente de belleza se encuentra en
gestion.

7. VINCULACION Y PERMANENCIA

Se informé que el proceso de permanencia de algunas participantes ha presentado dificultades, evidencidndose casos de desercién. No obstante, actualmente se
cuenta con 15 mujeres activas en el proceso. Para garantizar la continuidad y cobertura, se ha venido aplicando el lineamiento establecido en el listado de inscripcién,
realizando los llamados conforme al orden de seleccién previamente definido.

A la fecha, se han desarrollado dos semanas de capacitacién y articulacion institucional con las Manzanas del Cuidado, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y la Casa de Igualdad y Oportunidades. Durante este periodo se han abordado los siguientes temas formativos:

Economia del cuidado.

Formas de participacién y legislacién en infancia, adultez y persona mayor (enfoque de ciclos de vida, discapacidad y familia).

Territorios verdes.

Emprendimiento empresarial.

Género, identidad y equidad.

Educacién en ofimitica.

4. ACUERDOS Y COMPROMISOS

1. Iniciar cartografia y georreferenciacién.

2. Socializar avances de cartilla en préximo comité.

3. Realizar reunién extraordinaria para revisién de piezas comunicativas.

4. Socializar enlace de certificado de alimentos cuando esté consolidada la base de datos.

5. Continuar gestién de certificacién en belleza.

6. Presentar opciones de espacios que cumplan el Anexo Técnico.Acta comité técnico CPS 1053-2025 16022026 Acta comité técnico CPS 1053-2025 16022026







N ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA

Realizar reunion extraordinaria para revision de piezas comunicativas. U.T TEGIENDO PENDIENTE
CUIDADO Y IANTES DEL
BIENESSTAR SIGUIENTE

COMITE

Continuar gestion de certificacion en belleza. U.T TEGIENDO COMITE DEL 16
CUIDADO Y DE MARZO
BIENESSTAR

Presentar opciones de espacios que cumplan el Anexo Técnico. U.T TEGIENDO PENDIENTE
CUIDADO Y IANTES DEL
BIENESSTAR SIGUIENTE

COMITE




